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Мы живём в мире, где все что-то продают и покупают. Продаются товары, услуги, знания, идеи, время. Рынок предложений широк и насыщен, конкуренция в нём огромна и не оставляет надежды на хорошие продажи, не прибегая к рекламе. Реклама помогает донести сведения о предлагаемом товаре до широкого круга потребителей. С рекламой мы сталкиваемся в газетах и журналах, реклама с экранов телевизоров проникает в наши дома, реклама окружает нас везде, куда бы мы ни направлялись. Рекламные баннеры возвышаются вдоль главных улиц города. По проспектам снуют авто общественного транспорта с расписными кузовами. 
Реклама несет в себе информацию, представленную в сжатой, художественно выраженной форме, эмоционально окрашенную и доводит до сознания и внимания потенциальных потребителей наиболее важные факты и сведения о товарах и услугах.
Для проведения игры группа делится на команды (рекламные агентства), при взаимодействии которых на рынке складывается конкурентоспособная ситуация. 
Цель: Представить информацию в виде рекламного сообщения, отвечающего основным принципам составления рекламных текстов и сделать вывод о конкурентоспособности рекламного продукта.
Задачи:
1. Изучить виды и принципы составления рекламы;  
2. Определить место рекламы в системе конкурентообразующих факторов товаров и услуг;
3. В форме деловой игры освоить алгоритм составлении рекламного сообщения;

4. Представить разработанный рекламный продукт 
5. Оценить в соответствии с предложенными критериями  конкурентоспособность рекламного продукта. 
План:

1. Организационный момент (5 мин).

2. Актуализация, целеполагание и мотивация обучающихся (10 мин)

3. Проведение деловой игры «Азбука рекламы»; (20 мин).

4. Подведение итогов (10 мин).

Правила игры «Азбука рекламы»

Для определения конкурентоспособности, обучающихся следует разделить на команды, каждая команда – рекламное агентство.
Цель каждой команды: составить рекламное сообщение. 

Для проведения игры необходимо: памятка составителям рекламы. 

В процессе игры каждая команда получает памятку, выбирает объект рекламы, составляет рекламное сообщение, проводит презентацию рекламы. В памятках указаны рекомендации по составлению рекламного сообщения.

Ведущий (преподаватель) и помощницы (студенты) должны заполнить оценочный лист.

При подведении итогов игры следует определить, какая команда (рекламное агентство)  является конкурентоспособным.

Игра способствует формированию общих компетенций, таких как: ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач; ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами; ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.
Ход игры:

Сегодня проведём игру «Азбука рекламы», в ходе которой вы узнаете, что такое реклама, виды рекламы, принципы составления рекламного сообщения. Сегодня мне будут помогать мои помощницы. 
1. Понятие рекламы и её виды.

2. Принципы составления рекламного сообщения.

3. Критерии определения  конкурентоспособности рекламного агентства.

4. Алгоритм составления рекламного сообщения:

- объект рекламы (досуг, специальность, образовательное учреждение);


- составление сообщения (стихи, проза, театральное представление представленных сообщений);


- презентация рекламного продукта.

5. Подведение итогов.

6. Вывод о конкурентоспособности представленных сообщений.

А знаете ли вы, что такое конкурентоспособность? (КСП - способность удовлетворить нужды потребителей  лучше, чем конкуренты). Может быть КСП в своей специальности, СКП личности, сделать  КСП организацию, в которой вы будете работать).
Принципы составления рекламного сообщения:

П - простота 
Д - доступность 

З - запоминание
Б - броскость, броский заголовок – половина успеха;

Г - грамотность

Ч - чёткость

К - креативность

И - информативность

Оценочный лист
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Критерии:

максимально 3 балла за каждый критерий
